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Roma, 12 luglio 2021
Alla docente Maggi Maria Grazia
Atti
Albo-sito web

OGGETTO: NOMINA Referente Valutazione e Supporto all’'Organizzazione
- Avviso Pubblico REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E PER L'AGGREGAZIONE E LA
SOCIALIZZAZIONE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI NELL'EMERGENZA
COVID-19 Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I -
Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.

Finalita del Progetto: APPRENDIMENTO E SOCIALITA
E...MOTIVA...MENTE 10.1.1A-FSEPON-LA-2021-57

Azione 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita
Azione 10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti

CUP: E83D21001850006
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UN PON...TE PER CONTINUARE 10.2.2A-FSEPON-LA-2021-69

10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
10.2.2A - Competenze di base
CUP: E83D21001800006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la nota del MIUR, prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida
per I'affidamento
dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia
comunitaria”, dove viene evidenziato che [|Istituzione Scolastica potra
coinvolgere, nella realizzazione del progetto formativo, personale interno o
esterno.

Considerato che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno
deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione. Nessun incarico,
quindi, puo essere conferito direttamente.

Preso atto che ai sensi del D.l. 129/2018, |'Istituzione Scolastica puo
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita di
insegnamento, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione.

Vista |’ autorizzazione del progetto - E..MOTIVA..MENTE- con identificazione
10.1.1A-FSEPON-LA-2021-57

Vista |’ autorizzazione del progetto - UN PON..TE PER CONTINUARE - con
identificazione 10.2.2A-FSEPON-LA-2021-69;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto nr. 34 del 24 maggio 2021 di
Costituzione del GOP Progetto PON Competenze di Base

Viste le delibere n.46 del 20/05/2021 del Collegio docenti e n. 33 del
24/05/2021 del Consiglio d'Istituto, con le quali & stata approvata la presentazione
della candidatura da parte della scuola relativa al progetto PON FSE 2014/2020 di cui
all’Avviso indicato nell’oggetto;

Considerato che il conferimento di incarico al personale interno e esterno deve
avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di trattamento;

Visto il bando di selezione interna per il reclutamento del Referente della Valutazione
e Supporto all’organizzazione pubblicato con nota prot. 3427 dell’ 11 giugno 2021;;

Vista la candidatura dell'insegnante Maggi Maria Grazia, acquisita al protocollo con
nota nr. 3509 del 17 giugno 2021;

Ritenuta la candidatura valida e rispondente ai requisiti richiesti nel bando;



NOMINA

la S.V. quale Referente della Valutazione e supporto all’organizzazione per la
realizzazione del Progetto dei progetti

a) E...MOTIVA...MENTE 10.1.1A-FSEPON-LA-2021-57
Azione 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita
Azione 10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti

CUP: E83D21001850006

b) UN PON...TE PER CONTINUARE 10.2.2A-FSEPON-LA-2021-69
10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
10.2.2A - Competenze di base
CUP: E83D21001800006

Come da bando la S.V. in qualita di referente per la valutazione e di
supporto all’organizzazione, sosterra le azioni di valutazione interna a
ciascuna proposta modulo e garantisce l'interfaccia con le azioni esterne,
nazionali e internazionali, di valutazione, nonché opera in piattaforma e
collabora alla gestione organizzativa del progetto.

Il Valutatore nello specifico avra il compito di:

e Partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico — organizzativo;

e Partecipare alla strutturazione degli interventi formativi in accordo con gli
Esperti e i Tutor dei moduli.

e Coordinare il monitoraggio iniziale, intermedio e finale del corso;

e Misurare i processi di apprendimento degli allievi negli esiti finali;

e Raccordarsi con i coordinatori di classe o di fascia per confrontare gli
esiti;

e Curare la documentazione didattica di pertinenza;

e Curare la raccolta e la registrazione dei dati sul sistema informativo
(Piattaforma di gestione on line) per le attivita di pertinenza;

e Stendere una relazione finale.

La suddetta figura fara parte del Gruppo Operativo di Progetto insieme al
Dirigente Scolastico e al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi.



L'importo orario da corrispondere per il compito affidato & pari a € 17,50 lordo
dipendente. La S.V. impegnera 10 ore nello svolgimento del compito di
Referente della Valutazione a altre 10 ore nello svolgimento del compito di
supporto all'organizzazione per ciascun modulo dei due progetti sopra
precisati.

La quota oraria prevista per ciascun modulo potra essere inferiore alle 10 ore
previste se, in caso di abbandono della frequenza da parte degli studenti, gli
importi per le spese di gestione saranno inferiori a quanto preventivato.

Il presente Avviso verra affisso all’albo e sul sito web della scuola.

Il Dirigente Scolastico

f.to Prof. Enrico Farda

"firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del d.Igs n. 39/1993 "



