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Circolare nr.157
Roma, 6 Marzo 2023

AI GENITORI DELLE ALUNNE E DEGLI ALUNNI
LORO SEDI

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola Sciopero
generale proclamato per I'8 marzo 2023. Proclamazioni e adesioni.
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12
gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Facendo seguito alla nota prot. 26132 del 28/02/2023 del Ministero dell’Istruzione
e del Merito, concernente le disposizioni relative agli scioperi del Comparto Scuola,
si pone all’attenzione delle SS.LL la nota del M.I.U.R. - Gabinetto, presente sul sito
Web del MIUR nella sezione “Applicazione Legge 146/90 e s.m.i.” raggiungibile
all'indirizzo https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero nella quale si
comunica che il giorno 8 Marzo 2023 si svolgeranno le seguenti azioni di
sciopero:

Sciopero intera giornata (tutti gli ordini scolastici)

Sindacato Personale coivolto Durata sciopero

Slai Cobas tutti i settori lavorativi pubblici, privati e 8 marzo 2023
cooperativi e riguardante tutte le lavoratrici

USI-CIT e tutti i lavoratori a sostegno della lotta delle
lavoratrici/donne con contratti a tempo

Unione indeterminato, a tempo determinato, con

Sindacale contratti precari e atipici

Italiana

USI Educazione

cuB tutti i settori pubblici e privati per l'intera 8 marzo 2023
giornata € compreso il primo turno
montante.
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SISA Docente, Dirigente e ATA, di ruolo e |8 marzo 2023
precario, in Italia e all'estero
uUSB tutte le categorie pubbliche e private per |8 marzo 2023
USB PI I'intera giornata.
ADL Cobas tutti i settori privati e pubblici su tutto il | 8 marzo 2023
territorio nazionale per lintera giornata
compreso il primo turno montante per i
turnisti.
FP CGIL Tutte le lavoratrici ed i lavoratori dei settori | 8 marzo 2023
FLC CGIL privati e pubblici afferenti ai comparti dei
Servizi Pubblici ( Pubblica Amministrazione,
Sanita, Igiene Ambiente, Terzo Settore),
dell’istruzione e della ricerca.

b)MOTIVAZIONI

Le motivazioni dello sciopero potranno essere approfondita dalle proclamazioni
pubblicate agli indirizzi:

http://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=173&ind
irizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego
Ministero dell’istruzione Ufficio di Gabinetto - Dettaglio sciopero (funzionepubblica.gov.it)

Nell’allegata nota dell’lUSR Lazio, si trova ulteriore link per leggere le motivazioni
dello sciopero

Si ripubblica allegato in Excell con maggiori specificazione sulle motivazioni dello
sciopero.

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come
certificato dall’ARAN per il triennio 2019-2021 € la seguente:

Slai Cobas, USI-CIT, Unione Sindacale Italiana, USI Educazione, CUB, SISA, USB,
USB PI, ADL Cobas: vedere allegati ministeriali

Per maggiori dettagli sulla rappresentativita nazionale dei sindacati promotori
potranno essere consultate le apposite tabelle disponibili sul sito del’ARAN (il
Comparto scuola € alla pagina 7 e ss, I’Area dalla pagina 15)

Circolari (aranagenzia.it)

c) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA
ELEZIONE RSU
Nell’'ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa Istituzione scolastica, le
organizzazioni sindacali, che hanno proclamato lo sciopero, non hanno presentato liste
tranne FLCGIL che ha ottenuto 56 voti.


https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=259&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/circolari.html

c) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i Slai Cobas, Usi
educazione e USI-CIT, in oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’a.s. precedente
hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa
istituzione scolastica tenuto al servizio:

8 marzo 2022: adesione 3,31%

20 maggio 2022: adesione 1,37%

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i CUB Confederazione,
in oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’'a.s. precedente hanno ottenuto le
seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione

scolastica tenuto al servizio:

8 marzo 2022: adesione 3,31%

2 dicembre2022: adesione 2,65%

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i USB e USB-PI, in
oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’a.s. precedente hanno ottenuto le seguenti
percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione scolastica

tenuto al servizio:

8 marzo 2022: adesione 3,31%

2 dicembre2022: adesione 2,65%

10 febbraio 2023: adesione 2,08%

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i SISA, Sindacato
Indipendente Scuola e ambiente, in oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’a.s.
precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale

di questa istituzione scolastica tenuto al servizio:

30 maggio 2022: adesione 48,2%

23 settembre 2022: adesione 1,39%



18 novembre 2022: adesione 0,66%

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i ADL Cobas,
Associazione diritti lavoratori, in oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’a.s.
precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale

di questa istituzione scolastica tenuto al servizio:
11 ottobre 2021: adesione 1,81%

20 maggio 2022: adesione 1,37%

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i FP CGIL FLC CGIL, in
oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’a.s. precedente hanno ottenuto le seguenti
percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione scolastica

tenuto al servizio:
23 settembre 2022: adesione 1,39%
30 maggio 2022: adesione 48,2%

Per i dati di adesione nazionale consultare il sito

https://www.miur.gov.it/web/quest/diritto-di-sciopero

o le note ministeriali allegate.
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c) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art.2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di
sciopero indicata in oggetto, presso questa Istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire
la continuita.

Si invitano pertanto i genitori, nella mattinata del giorno 8 marzo 2023, a non lasciare i
propri figli all'ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del
regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure
adottate per la riorganizzazione del servizio.

Si raccomanda inoltre di verificare I'eventuale sospensione dello scuolabus
per chi usufruisce del servizio. Si precisa altresi che il funzionamento del
servizio scuolabus non garantisce l'apertura della scuola e la presa in carico
dei minori trasportati.

In base alle dichiarazioni volontarie dei lavoratori riguardo all’adesione allo sciopero
il Dirigente scolastico comunica quanto segue:

a) Scuola dell’'infanzia: non si dispongono di dati sul tipo di servizio che potra
essere garantito. I genitori sono invitati a verificare I'apertura del plesso ¢ la
presenza degli insegnanti della classe, nonché quella dei collaboratori scolastici. In
caso di adesione allo sciopero di questi ultimi infatti, il plesso potrebbe non essere
aperto e le lezioni sospese per tutti.

b) Scuola primaria: Non si dispongono di dati sul tipo di servizio che potra essere
garantito. I genitori sono invitati a verificare l'apertura del plesso e la
presenza degli insegnanti della classe, nonché dei collaboratori scolastici. In caso di
adesione allo sciopero di questi ultimi infatti, il plesso potrebbe non essere aperto e
le lezioni sospese per tutti.

c) Scuola secondaria: Non si dispongono di dati sul tipo di servizio che potra
essere garantito alle classi. I genitori sono invitati a verificare I'apertura del
plesso e la presenza degli insegnanti della classe nonché dei collaboratori
scolastici. In caso di adesione allo sciopero di questi ultimi infatti, il plesso potrebbe
non essere aperto e le lezioni sospese per tutti.

d) Personale ATA: non si dispongono di dati sul tipo di servizio che potra essere
garantito.



In base alla situazione che si determinera nella mattinata del giorno 8 marzo 2023,
il Dirigente si riserva di adottare ulteriori misure e potra modificare, ridurre o
sospendere le lezioni nelle classi interessate, in un plesso o in tutta la scuola. In
caso di riduzione dell’'orario di lezione, la scuola dell'infanzia e primaria usciranno
rispettivamente alle ore 14:10 (infanzia) e alle ore 14:15 (scuola primaria), dopo
aver fruito della mensa scolastica. L'eventuale riduzione dell’orario non riguardera
le classi della scuola dell'infanzia a 25 ore, le classi di scuola primaria a tempo 27
ore e le classi della scuola secondaria.

Si ricorda infine che, in caso di alta e/o totale adesione allo sciopero dei
collaboratori scolastici, non sara consentito l'ingresso agli alunni per
evidenti ragioni di igiene e sicurezza, mentre i docenti che non aderiranno
allo sciopero entreranno per la firma di presenza e svolgeranno il loro
orario, anche in plesso diverso da quello di servizio. Se necessario, come
previsto dal Codice Civile, durante l'orario di servizio i docenti senza i
propri alunni potranno essere utilizzati per fare vigilanza nelle classi dei
docenti in sciopero.

Si sottolinea che il giorno 8 marzo 2023 ci sara anche lo sciopero dei mezzi di
trasporto pubblico ed il personale potrebbe avere difficolta a raggiungere la sede di
lavoro.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Enrico FARDA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi art. 3 co. 2 D.lgs n.39/1993



