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Circolare nr. 155 

Roma 06 marzo 2023 

       

      

A TUTTO IL PERSONALE 

 
AL DSGA 

 
AGLI ASSISTENTI 
AMMINISTRATIVI BUCCI 
E BERARDI 

 
AL SITO WEB 

 
AL REGISTRO 
ELETTRONICO 

       

 
Oggetto: OPERAZIONI DI MOBILITA’ ANNO SCOLASTICO 2023-24 

 
Si informano le SS.LL. che sono state pubblicate in data 25 febbraio 2022 le OO. 
MM. 45/2022 e 46/2022 aventi per oggetto le operazioni di mobilità per l’anno 
scolastico 2023/24. 

 
Come di consueto, le operazioni devono essere effettuate attraverso il portale 
POLIS Istanze On Line sul sito del MIUR. La presentazione delle domande avverrà, 
nel corrente anno scolastico, in un’unica fase per i docenti e in un’altra per il 
personale ATA. 

 
I docenti di IRC interessati dovranno presentare domanda cartacea. 

 
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 
ISTITUTO COMPRENSIVO ”VIA MARELLI” 

Via Ercole Marelli,21-00133 ROMA - Municipio VI 
 062054109-0620449210  fax 0620449238 

XVI  Distretto Scolastico -  Cod. Mecc. RMIC8E4008 
 rmic8e4008@istruzione.it 

Sito  web:   www.icviamarelli.edu.it  
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Per comodità degli interessati si comunica il seguente sintetico vademecum:  

 

Tempistica 

 Personale docente 

Presentazione domanda dal 6 marzo al 21 marzo 2023. 

Pubblicazione esiti: 24 maggio 2023 

 Personale ATA 

Presentazione domanda fra dal 17 marzo al 3 aprile 2023 

Pubblicazione esiti: 1 giugno  2023 

 Docenti di religione cattolica 

Presentazione delle domande dal 21 marzo al 17 aprile 2023 

Pubblicazione esiti 30 maggio 2023. 

Modalità presentazione domande 

Presenta la domanda tramite il portale Istanze Online il: 

 personale docente 

 personale ATA 

 
Presenta la domanda in modalità cartacea: 

 docenti IRC. 

Si invitano gli interessati a consultare costantemente i siti del Ministero Istruzione, 
dell’USR Lazio e dell’Atp Roma per eventuali nuove comunicazioni in merito alle 
operazioni di mobilità. 

Considerata la complessità della materia, si invitano i docenti a leggere con 
attenzione le ordinanze citate e a presentare la domanda evitando di concentrarsi 
in prossimità della scadenza per non causare malfunzionamenti del sistema e a 
farsi assistere da terminali sindacali.  

Ad ogni buon fine le Ordinanze Ministeriali vengono allegate. 

Ai fini della compilazione della graduatoria interna per l’eventuale individuazione dei 
soprannumerari il personale docente e ATA è invitato a presentare entro il 6 marzo 
2023 tutti i titoli valutabili agli assistenti amministrativi Bucci e Berardi.  Sarà 
possibile in ogni caso integrare la propria posizione con i titoli conseguiti entro la 
data di termine della presentazione della domanda di mobilità riferita al proprio 
profilo professionale. 
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Al fine di poter pubblicare le graduatorie interne entro 15 giorni dalla data di 
scadenza di ciascuna fase di mobilità e per agevolare il lavoro delle Assistenti 
Amministrative, si chiede al personale di produrre la documentazione 
tempestivamente. La sopra precisata data di scadenza limite è da tenere in 
considerazione solo nei casi in cui, entro quelle date, si possano conseguire titoli e 
condizioni familiari che possano influire sul punteggio in graduatoria. 

Maggiori informazioni al link 

 

Si allegano: 

- Circolare ATP Roma nr. 7819 del 3 marzo 2023 

- contratto mobilità 

- O.M. 36 del 1 marzo 2023, Ordinanza sulla mobilità personale docente, educativo 
ed ATA per l’anno scolastico 2023/24 

- O.M. 38 del 1 marzo 2023, Ordinanza sulla mobilità degli insegnanti religione 
cattolica anno scolastico 2023/2024 

Si confida nella consueta fattiva collaborazione. 

 

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

            Prof. Enrico Farda 
        Firma autografa sostituita a mezzo stampa                                                                                                                       
                Ai sensi art. 3 co. 2 D.lgs n.39/1993 

                                      


